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Положительное заключение
об оценке регулирующего воздействия

проекта муниципального нормативного правового акта

Управление инвестиций, развития предпринимательства и туризма
Администрации города (далее – уполномоченный орган) в соответствии порядком
проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных
нормативных правовых актов в Администрации города, утвержденным
постановлением Главы города от 05.09.2017 № 137, рассмотрев
проект постановления Администрации города «Об утверждении порядка
предоставления субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства,
осуществляющим деятельность в сфере социального предпринимательства»,
пояснительную записку к нему, сводный отчет об оценке регулирующего
воздействия (далее – ОРВ) проекта муниципального нормативного правового акта
и свод предложений о результатах проведения публичных консультаций,
подготовленные департаментом образования Администрация города, сообщает
следующее.

Проект муниципального нормативного правового акта направлен разработчиком
для подготовки настоящего заключения впервые.

(впервые/повторно)

Проект муниципального нормативного правового акта отнесен к высокой
степени регулирующего воздействия поскольку содержит положения,
устанавливающие новые, ранее не предусмотренные муниципальными
нормативными правовыми актами, обязательные требования для субъектов
предпринимательской и иной экономической деятельности, обязанности
для субъектов инвестиционной деятельности.

Проект муниципального правового акта подготовлен в соответствии с:
- Бюджетным кодексом Российской Федерации;



- Федеральным законом от 24.07.2007№ 209-ФЗ «О развитии малого и среднего
предпринимательства в Российской Федерации»;

- постановлением Правительства Российской Федерации от 25.10.2023
№ 1782 «Об утверждении общих требований к нормативным правовым актам,
муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление из бюджетов
субъектов Российской Федерации, местных бюджетов субсидий, в том числе грантов
в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям,
физическим лицам и проведение отборов получателей указанных субсидий,
в том числе грантов в форме субсидий» (далее – Общие требования);

- решением Думы города от 24.12.2025 № 948-VII ДГ «О бюджете городского
округа Сургут Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2026 год
и плановый период 2027 – 2028 годов»;

- постановлением Администрации города от 13.12.2024 № 6723
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие малого и среднего
предпринимательства в городе Сургуте» и признании утратившими силу некоторых
муниципальных правовых актов».

Проектом постановления утверждается новый порядок предоставления
субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим
деятельность в сфере социального предпринимательства.

В связи с исключением с 1 октября 2024 года из перечня должностей
(профессий), финансируемых за счет средств субвенции из бюджета автономного
округа, утвержденного постановлением Правительства ХМАО – Югры от 13.12.2016
№ 567-п, должностей (профессий) работников, обеспечивающих присмотр и уход
за воспитанниками («шеф-повар», «повар детского питания», «помощник повара»,
«мойщик посуды», «кладовщик», «грузчик», «машинист по стирке и ремонту
спецодежды», «швея», «кастелянша»), был расширен перечень расходов,
осуществляемых частными организациями за счет субсидии на создание условий
для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в частных
организациях: дополнительно включены расходы на оплату труда и начисления
на выплаты по оплате труда работников, обеспечивающих присмотр и уход
за воспитанниками.

В 2025 году Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
от 24.12.2025 № 30-оз «О внесении изменений в отдельные законы Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры» внесены изменения в Закон Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры от 11.12.2013 № 123-оз «О наделении
органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского
автономного округа – Югры отдельными государственными полномочиями Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры в области образования и о субвенциях
местным бюджетам для обеспечения государственных гарантий реализации прав
на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования
в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного
и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего
образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение
дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных
организациях», вступившие в силу с 01.01.2026.



Согласно внесенным изменениям органам местного самоуправления
передается отдельное государственное полномочие по частичному финансовому
обеспечению мест в частных организациях, осуществляющих образовательную
деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования
в автономном округе, посредством предоставления указанным образовательным
организациям субсидий на частичное финансовое обеспечение мест в частных
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации
образовательных программ дошкольного образования (далее – субсидия),
на основании представленных в такие организации родителями (законными
представителями) детей сертификатов на право частичного финансового обеспечения
мест в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по
реализации образовательных программ дошкольного образования в автономном
округе. В перечень расходов, осуществляемых за счет средств субсидии, в том числе
входят расходы на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда
работников, обеспечивающих присмотр и уход за воспитанниками. Частичное
финансовое обеспечение мест в частных организациях, осуществляющих
образовательную деятельность по реализации образовательных программ
дошкольного образования в автономном округе, осуществляется исходя
из количества представленных сертификатов дошкольника, 4 000 рублей в месяц
за 1 сертификат.

На сегодняшний день средств субсидии недостаточно на покрытие всех
расходов, связанных с присмотром и уходом за детьми в частных организациях,
что может повлечь рост родительской платы, либо сокращение рабочих мест
работников, обеспечивающих присмотр и уход за воспитанниками.

Субсидия субъектам малого и среднего предпринимательства,
осуществляющим деятельность в сфере социального предпринимательства, будет
предоставляться на возмещение части затрат на оплату труда и начисления
на выплаты по оплате труда работников, обеспечивающих присмотр и уход
за воспитанниками.

Целью правового регулирования является сохранение рабочих мест работников
субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих присмотр
и уход за воспитанниками.

Альтернативными вариантами правового регулирования на муниципальном
уровне являются:

- утверждение порядка предоставления субсидий на финансовое обеспечение
затрат (вместо возмещения затрат), в котором: перечисление осуществляется
по заявке получателя субсидии с приложением подтверждающих документов;
дополняется отчет об осуществлении расходов, источником финансового
обеспечения которых является субсидия, с приложением подтверждающих
документов;

- утверждение порядка предоставления субсидий на возмещение затрат,
в котором отсутствует детализация по перечню должностей, относящихся
к присмотру и уходу.



При применении альтернативных вариантов правового регулирования
возникают следующие риски:

- предоставление субсидии на финансовое обеспечение затрат может повлечь
за собой: увеличение расходов получателя субсидии при предоставлении документов,
так как документы представляются два раза (для перечисления субсидии
и для отчета); нецелевое расходование средств субсидии;

- отсутствие закрытого перечня должностей работников может повлечь за собой
нецелевое расходование средств в связи с возможным дублированием расходов,
предоставляемых получателем субсидии для возмещения затрат (представление
затрат по должностям косвенно относящимся к присмотру и уходу).

Следовательно, предлагаемый вариант правового регулирования является
более обоснованным, поскольку отвечает положениям действующего
законодательства и позволяет в полной мере обеспечить достижение заявленной цели
правового регулирования, не повлечет за собой неэффективное или нецелевое
расходование средств субсидии.

Негативными последствиями в случае отсутствия предлагаемого правового
регулирования является наличие риска роста родительской платы за присмотр и уход
за детьми.

Опыт решения аналогичных проблем в муниципальных образованиях Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры, других муниципальных образованиях
Российской Федерации отсутствует.

Исходя из представленных сведений в отчете об ОРВ, потенциальными
адресатами правового регулирования юридические лица (за исключением
государственных (муниципальных) учреждений), индивидуальные
предприниматели, осуществляющие образовательную деятельность по реализации
образовательных программ дошкольного образования – 7 субъектов, согласно
информации департамента образования.

В бюджете города на предоставление субсидии предусмотрены бюджетные
ассигнования на 2026 год в сумме 25 685 586 рублей.

При этом, предлагаемое правовое регулирование не влечет дополнительные
расходы (доходы) бюджета.

Правовым регулированием устанавливаются обязанности для субъектов
предпринимательской деятельности, которые влекут следующие информационные
издержки:

- расходы на оплату труда, включая отчисления во внебюджетные фонды –
178 244,12 руб. (134 часа * 1 330,42 руб.);

- расходные материалы, необходимые для выполнения информационных
требований – 2 726,00 руб. (картридж – 2 327 руб.; бумага А4 – 399 руб.);

- транспортные расходы – 888 руб. (24 поездки * 37 руб.).



Общая сумма информационных издержек одного получателя субсидии составит
181 858,12 руб.

Установленные обязанности экономически обоснованы, исходя
из представленных в отчете расчетов.

Информация об ОРВ проекта муниципального нормативного правового акта
«21» апреля 2026 года размещена разработчиком:

- на официальном портале Администрации города;
- на портале проектов нормативных правовых актов

(https://regulation.admhmao.ru/projects#npa=77992) (ID проекта 01/16/04-26/00077992).
Для привлечения субъектов предпринимательской и иной экономической

деятельности при проведении оценки регулирующего воздействия субъекты
предпринимательской и иной экономической деятельности проинформированы
о проведении публичных консультаций в многофункциональном сервисе обмена
информацией в группе «ОРВ в Сургуте», канале «ИНВЕСТИРУЙ в СУРГУТ».

Разработчиком проведены публичные консультации по проекту
муниципального нормативного правового акта в период с «21» апреля 2026 года
по «20» мая 2026 года.

Уведомления о проведении публичных консультаций были направлены:
- Уполномоченному по защите прав предпринимателей в Ханты-Мансийском

автономном округе – Югре;
- Союзу «Сургутская торгово-промышленная палата»;
- Ассоциации строительных организаций города Сургута и Сургутского района;
- Общероссийской общественной организации содействия привлечению

инвестиций в Российскую Федерацию «Инвестиционная Россия»;
- Комитету Сургутской торгово-промышленной палаты по развитию

потребительского рынка;
- Ассоциации Лидеров социальных проектов Ханты-Мансийского автономного

округа – Югры;
- Региональному отделению Общероссийской Общественной Организации

малого и среднего предпринимательства «Опора России»;
- Региональной ассоциации некоммерческих организаций Ханты-Мансийского

автономного округа – Югры;
- Обществу с ограниченной ответственностью «Негосударственное дошкольное

учреждение – центр развития ребенка «ГУЛЛИВЕР»;
- Обществу с ограниченной ответственностью Малому инновационному

предприятию «Центр развития талантов ребенка»;
- Обществу с ограниченной ответственностью «Наш Малыш»;
- Обществу с ограниченной ответственностью «Счастливое детство»;
- Обществу с ограниченной ответственностью Центру развития «Золотой

ключик»;
- индивидуальному предпринимателю Лысоконь Николаю Анатольевичу;
- индивидуальному предпринимателю Башаевой Малике Рахмановне.

https://regulation.admhmao.ru/projects#npa=77992


По результатам проведения публичных консультаций поступило 4 отзыва,
в том числе:

- 1 отзыв от Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Ханты-
Мансийском автономном округе – Югре, по заключенному соглашению
о взаимодействии при проведении ОРВ, экспертизы и оценки фактического
воздействия, содержащий информацию об одобрении текущей редакции проекта
муниципального нормативного правового акта (об отсутствии замечаний
и (или) предложений);

- 1 отзыв от Ятленко Ольги (alina.noi@yandex.ru) в электронном виде,
с использованием Портала проектов нормативных правовых актов
(https://regulation.admhmao.ru/projects#npa=77992) (ID проекта 01/16/04-26/00077992),
содержащий информацию об одобрении текущей редакции проекта муниципального
нормативного правового акта (об отсутствии замечаний и (или) предложений);

- 1 отзыв от Самойлик Богдан (bogdansamoilik@gmail.com) в электронном виде
с использованием Портала проектов нормативных правовых актов
(https://regulation.admhmao.ru/projects#npa=77992) (ID проекта 01/16/04-26/00077992),
содержащий 3 замечания (предложения), которые отклонены по обоснованным
причинам;

- 1 отзыв от Общества с ограниченной ответственностью Малого
инновационного предприятия «Центр развития талантов ребенка» (Боженко Татьяна
(mip_office@mail.ru)) в электронном виде, с использованием Портала проектов
нормативных правовых актов (https://regulation.admhmao.ru/projects#npa=77992)
(ID проекта 01/16/04-26/00077992), содержащий 7 замечаний (предложений),
из которых: 1 принято и учтено при доработке проекта муниципального
нормативного правового акта; 2 приняты частично; 4 отклонены по обоснованным
причинам.

Результаты публичных консультаций и позиция разработчика отражены
в таблице результатов публичных консультаций.

Наименование участника
публичных

консультаций

Содержание замечания
и (или) предложения

Позиция разработчика
об учете (принятии) или
отклонении замечания
и (или) предложения,

полученного от участника
публичных консультаций (с

обоснованием позиции)

Принятое решение
об учете (принятии)

или отклонении
замечания и (или)

предложения
(по результатам
урегулирования
разногласий с
участниками
публичных

консультаций)
Уполномоченный по защите
прав предпринимателей в
Ханты-Мансийском
автономном округе – Югре

Замечаний и
предложений нет

- -

Ятленко Ольга
(alina.noi@yandex.ru)

Замечаний и
предложений нет

- -

Самойлик Богдан
(bogdansamoilik@gmail.com)

1. Предложение № 1
(Упрощение входа для
микробизнеса): Текст
проекта: дополнить пункт
9 раздела II подпунктом

Не принято.
1. Абзацем вторым пункта 5

статьи 78.5 Бюджетного кодекса
Российской Федерации
установлено, что при

Участник
публичных

консультаций
уклонился от

урегулирования

https://regulation.admhmao.ru/projects#npa=77992
https://regulation.admhmao.ru/projects#npa=77992
https://regulation.admhmao.ru/projects#npa=77992


9.4 следующего
содержания: «В случае
отсутствия у участника
отбора (индивидуального
предпринимателя или
микропредприятия)
технической
возможности
использования усиленной
квалифицированной
электронной подписи в
системе «Электронный
бюджет», прием заявок и
документов
осуществляется в МФЦ
города Сургута или
непосредственно в
уполномоченном органе
на бумажном носителе с
последующей
регистрацией данных в
системе «Электронный
бюджет» сотрудником
уполномоченного
органа».
Обоснование:
это снизит цифровой
барьер для ИП и повысит
охват получателей
поддержки.

предоставлении субсидий из
бюджетов субъектов Российской
Федерации, местных бюджетов
отбор получателей субсидий
осуществляется в
государственной
интегрированной
информационной системе
управления общественными
финансами «Электронный
бюджет». В соответствии с
абзацем вторым пункта 4 статьи
78.5 Бюджетного кодекса
Российской Федерации отбор
получателей субсидий
осуществляется в порядке,
определенном муниципальными
правовыми актами местной
администрации, которые
регулируют предоставление
субсидий и которые должны
соответствовать общим
требованиям, установленным
постановлением Правительства
Российской Федерации от
25.10.2023 № 1782 «Об
утверждении общих требований к
нормативным правовым актам,
муниципальным правовым актам,
регулирующим предоставление
из бюджетов субъектов
Российской Федерации, местных
бюджетов субсидий, в том числе
грантов в форме субсидий,
юридическим лицам,
индивидуальным
предпринимателям, физическим
лицам и проведение отборов
получателей указанных субсидий,
в том числе грантов в форме
субсидий» (далее –
постановление Правительства РФ
№ 1782). Пунктом 25
постановления Правительства РФ
№ 1782 установлено, что
взаимодействие главного
распорядителя бюджетных
средств (уполномоченного органа
по предоставлению субсидий) с
участниками отбора
осуществляется с использованием
документов в электронной форме
только в системе «Электронный
бюджет», а также установлено
требование, что датой
представления участником
отбора заявки считается день
подписания участником отбора
заявки с присвоением ей
регистрационного номера в
системе «Электронный бюджет».
Таким образом, участнику отбора
для участия в отборе и
подписания заявки необходимо

разногласий



2. Предложение № 2
(Уточнение формулы
расчета). Текст проекта:
в пункте 46 раздела II
слова «применяемый
уполномоченным
органом при определении
норматива затрат...»
заменить словами
«применяемый на дату
подачи объявления о
проведении отбора, но не
ниже уровня
нормативных затрат на
оплату труда,
установленного для
муниципальных
образовательных
учреждений города
Сургута на текущий
финансовый год».
Обоснование:
это позволит
предпринимателям
прогнозировать
минимальный
гарантированный объем
поддержки еще до
подачи заявки, что
повысит мотивацию к
участию.
3. Предложение № 3
(Устранение правовой
неопределенности по
АУП). Текст проекта:
в подпункт 2.4 пункта 2
раздела II после слов
«...мойщик посуды»
добавить «, а также
должностей
административно-
управленческого
персонала,
задействованного в
организации присмотра и
ухода (заведующий
хозяйством,
делопроизводитель)».
Обоснование:
Приведение в
соответствие критериев
отбора (кто может
участвовать) и формулы
расчета (что
субсидируется)

оформить электронную
цифровую подпись, иных
вариантов предоставления заявок
действующим законодательством
не предусмотрено.

Не принято.
2. Изменение формулировки

считаем нецелесообразным.
Показатели, применяемые для
расчета объема субсидии
субъектам малого и среднего
предпринимательства,
осуществляющим деятельность в
сфере социального
предпринимательства,
аналогичны показателям,
применяемым при расчете объема
субсидии муниципальным
образовательным учреждениям,
оказывающим муниципальную
услугу «Присмотр и уход».

Не принято.
3. Расходы на оплату труда и

начисления на выплаты по оплате
труда работников по должностям
заведующий хозяйством и
делопроизводитель возмещаются
в рамках другой субсидии за счет
средств субвенции из бюджета
Ханты-Мансийского автономного
округа – Югры. Порядок
предоставления указанной
субсидии утвержден
постановлением Администрации
города Сургута от 02.06.2015 №
3706 «Об утверждении порядка
предоставления субсидии
частным организациям,
осуществляющим
образовательную деятельность по
реализации образовательных
программ дошкольного
образования, на возмещение
затрат, включая расходы на
оплату труда, дополнительное
профессиональное образование
педагогических работников,
приобретение учебников и
учебных пособий, средств



обучения, игр, игрушек (за
исключением расходов на оплату
труда работников,
осуществляющих деятельность,
связанную с содержанием зданий
и оказанием коммунальных
услуг)».

ООО Малое инновационное
предприятие «Центр
развития талантов ребенка»
(Боженко Татьяна
(mip_office@mail.ru))

1. Введение принципа
презумпции
добросовестности
участников отбора В
действующей редакции
проекта предусмотрены
основания для
отклонения заявок и
возврата субсидии, не
дифференцирующие
характер допущенных
нарушений. На практике
это может привести к
отказам или финансовым
санкциям в случаях, не
связанных с
недобросовестным
поведением получателя
субсидии, а
обусловленных
техническими или
формальными ошибками
при подготовке
документов. В связи с
этим предлагаем
закрепить в порядке
следующие положения:

• участник отбора
считается
добросовестным, если
иное не установлено
уполномоченным
органом на основании
документально
подтвержденных фактов
нарушения;

• формальные и
технические ошибки, не
влияющие на содержание
заявки и расчет размера
субсидии, не являются
основанием для
отклонения заявки и
подлежат устранению
участником отбора;

• до принятия решения
об отклонении заявки
уполномоченный орган
направляет запрос о
предоставлении
пояснений и (или)
недостающих
документов;

• увеличить срок на
доработку заявок с 3 до 5
рабочих дней.

Не принято.
1. В соответствии с абзацем

вторым пункта 4 статьи 78.5
Бюджетного кодекса Российской
Федерации отбор получателей
субсидий осуществляется в
порядке, определенном
муниципальными правовыми
актами местной администрации,
которые регулируют
предоставление субсидий и
которые должны соответствовать
общим требованиям,
установленным постановлением
Правительства Российской
Федерации от 25.10.2023 № 1782
«Об утверждении общих
требований к нормативным
правовым актам, муниципальным
правовым актам, регулирующим
предоставление из бюджетов
субъектов Российской
Федерации, местных бюджетов
субсидий, в том числе грантов в
форме субсидий, юридическим
лицам, индивидуальным
предпринимателям, физическим
лицам и проведение отборов
получателей указанных субсидий,
в том числе грантов в форме
субсидий» (далее –
постановление Правительства РФ
№ 1782). Подпунктом г) пункта 3,
подпунктом б) пункта 22
постановления Правительства РФ
№ 1782 установлены требования
о включении в порядки
предоставления субсидий
оснований для отказа в
предоставлении субсидии,
порядка отклонения заявок и
оснований для отклонения заявок
с перечнем таких оснований.
Вместе с тем, на этапе
рассмотрения заявок проектом
предусмотрена возможность
возврата заявок на доработку,
которая позволяет участнику
отбора уточнить формальные и
технические ошибки, а на этапе
подачи заявок предусмотрена
возможность отзыва заявок
участником отбора в целях
устранения ошибок, выявленных
самостоятельно. Пунктом 25
постановления Правительства РФ
№ 1782 установлено, что

Информация о
снятии замечаний

от 04.06.2026



2.
Совершенствование
механизма распределения
субсидии В действующей
редакции предусмотрено
распределение субсидии
исходя из очередности
подачи заявок, что
создает риски неравного
доступа к мере
поддержки. Предлагаем
рассмотреть
возможность:

• отказа от принципа
очередности подачи
заявок как
определяющего фактора;

• применения
пропорционального
распределения субсидии
между всеми
участниками,
соответствующими
установленным
требованиям, независимо
от времени подачи
заявки;

• либо установления
предельного размера
субсидии на одного
получателя.

Указанные изменения
позволят обеспечить
равные условия доступа к
бюджетной поддержке.

взаимодействие главного
распорядителя бюджетных
средств (уполномоченного органа
по предоставлению субсидий) с
участниками отбора
осуществляется с использованием
документов в электронной форме
только в системе «Электронный
бюджет». Таким образом,
включение в порядок положения
о дополнительном запросе у
участника отбора пояснений и
(или) недостающих документов
иным способом действующим
законодательством не
предусмотрено. Вместе с тем,
уполномоченный орган
консультирует участников отбора
в рабочем порядке посредством
телефона, электронной почты.
Увеличение срока доработки
заявки считаем
нецелесообразным, так как это
существенно уменьшит срок ее
рассмотрения уполномоченным
органом (на этапе рассмотрения
уполномоченным органом
делаются запросы в другие
организации о соответствии
участника отбора требованиям).

Принято частично.
В порядке уже

предусмотрены положения о
пропорциональном
распределении.

2. Абзацами шестым,
седьмым подпункта в) пункта 25
постановления Правительства РФ
№ 1782 установлено требование о
включении в порядок
предоставления субсидии
порядка ранжирования
поступивших заявок,
определяемого при проведении
отбора путем запроса
предложений исходя из
очередности поступления заявок.
Вместе с тем пунктом 34 проекта
предусмотрено, что
победителями отбора
получателей субсидии
признаются все участники
отбора, прошедшие отбор,
субсидия предоставляется в
пределах лимитов бюджетных
обязательств на предоставление
субсидии, доведенных
уполномоченному органу на
цели, указанные в пункте 1
раздела I порядка, всем
получателям субсидии в
зависимости от среднегодовой
численности воспитанников,
указанной в заявках



3. Упрощение
требований к
подтверждению затрат В
текущей редакции
порядка предусмотрен
значительный объем
документов,
подтверждающих
расходы на оплату труда,
что создает высокую
административную
нагрузку на субъектов
МСП. Предлагаем:

• предусмотреть
возможность
использования сведений
государственных
информационных систем
(ФНС России,
Социального фонда
России) в качестве
основного источника
подтверждения данных о
начислении заработной
платы и страховых
взносов;

• сократить перечень
обязательных
документов,
представляемых
получателями субсидии,
исключив дублирующие
документы;

• установить
возможность
представления
укрупненных сводных
форм отчетности.

Это позволит снизить
издержки
предпринимателей на
администрирование меры
поддержки.

4. Смягчение мер
ответственности и сроков

получателями субсидии. При
недостаточности лимитов
бюджетных обязательств для
предоставления субсидии всем
получателям субсидии в полном
объеме, субсидия
предоставляется всем
получателям субсидии
пропорционально доведенным
лимитам бюджетных
обязательств на предоставление
субсидии в зависимости от
среднегодовой численности
воспитанников, указанной в
заявках получателями субсидии.
Таким образом, субсидия
распределяется пропорционально
между всеми получателями
субсидии.

Не принято.
3. Предусмотреть

возможность использования
сведений ГИС ФНС, ФПСС в
Департаменте образования
Администрации города
технически отсутствует. При
этом данные сведения могут
поступать по системе
межведомственного электронного
взаимодействия при наличии
согласия на обработку
персональных данных Ваших
работников, т.е. данные могут
поступать только в организацию,
осуществляющую оплату труда
работникам. В проекте
отсутствуют дублирующие
документы, предоставляемые на
возмещение затрат, а также
отсутствуют сводные формы
отчетности.

Принято частично. Будет
уточнен срок возврата.



возврата субсидии
Установленный срок
возврата субсидии (7
банковских дней)
является существенной
финансовой нагрузкой
для субъектов малого
бизнеса. В этой связи
предлагаем:

• увеличить срок
возврата субсидии;

• предусмотреть
возможность
предоставления
рассрочки возврата;

• закрепить, что
возврат субсидии
применяется
преимущественно в
случаях установления
факта недобросовестного
поведения получателя;

• предусмотреть
возможность
неприменения санкций
при малозначительности
нарушения, не
повлиявшего на
результат предоставления
субсидии.

5. Повышение
прозрачности расчета
размера субсидии
Формула расчета
субсидии основана на
нормативных
показателях, значения
которых не раскрыты в
тексте порядка.

4. Срок возврата средств
субсидии возможно увеличить до
10 рабочих дней. Указанный срок
взят по аналогии со сроком
возврата средств субсидии,
установленным постановлением
Правительства Российской
Федерации от 25.10.2023 № 1780
«Об утверждении Правил
предоставления из бюджетов
бюджетной системы Российской
Федерации субсидий, в том числе
грантов в форме субсидий,
юридическим лицам,
индивидуальным
предпринимателям, физическим
лицам». Действующим
законодательством не
предусмотрена рассрочка
возврата средств субсидии
Подпунктом б) пункта 7
постановления Правительства РФ
№ 1782 установлено требование о
включении в порядок
предоставления субсидии мер
ответственности за нарушение
условий и порядка
предоставления субсидий, в том
числе за недостижение
результатов предоставления
субсидий, в том числе: возврат
средств субсидий в бюджет
бюджетной системы Российской
Федерации, из которого
предоставлены субсидии, в
случае нарушения получателем
субсидии условий,
установленных при
предоставлении субсидии,
выявленного в том числе по
фактам проверок, проведенных
главным распорядителем
бюджетных средств и органами
государственного
(муниципального) финансового
контроля, а также в случае
недостижения значений
результатов предоставления
субсидии. Нарушения,
установленные в ходе проверки,
не могут квалифицироваться как
малозначительные или иные
нарушения, которые не влияют на
результат исполнения
соглашения о предоставлении из
бюджета города субсидии.

Не принято.
5. Включение в порядок

значений используемых
нормативов, либо ссылки на
размещение на официальном
портале Администрации города в
информационно-
телекоммуникационной сети



Предлагаем:
• закрепить

конкретные значения
используемых
нормативов либо порядок
их определения;

• обеспечить
открытость методики
расчета показателей
(включая значения N ауп,
N раб, D ауп, D раб);

• предусмотреть
возможность
ознакомления участников
отбора с расчетом
размера субсидии до
подачи заявки.

Это позволит
повысить
предсказуемость и
прозрачность механизма
предоставления
субсидии.

6. Оптимизация
процедур взаимодействия
и устранение избыточных
ограничений В проекте
порядка содержатся
отдельные процедурные
ограничения, которые
могут затруднять участие
в отборе. Предлагаем:

• пересмотреть
ограничение на
количество запросов
разъяснений от
участников отбора;

• предусмотреть
возможность более
гибкого взаимодействия с
уполномоченным
органом при подготовке
заявок;

• расширить практику
возврата заявок на
доработку вместо их
отклонения.

«Интернет» где размещается
приказ уполномоченного органа,
в котором отражены значения
натуральных норм по количеству
штатных единиц, годовой фонд
оплаты труда с начислениями на
выплаты по оплате труда на одну
штатную единицу должностей
работников, применяемые при
расчете объема субсидии
муниципальным
образовательным учреждениям,
оказывающим муниципальную
услугу «Присмотр и уход»,
считаем нецелесообразным.
Указанные показатели
пересчитываются ежегодно при
формировании проекта бюджета
на очередной финансовый год и
плановый период, ссылка на
размещение также меняется
ежегодно. Вместе с тем,
уполномоченный орган на дату
подачи заявки может
предоставить участнику отбора
актуальную ссылку на
размещение вышеуказанного
документа, а также
проконсультировать по методике
расчета объема субсидии.

Не принято.
6. Пунктом 18 проекта

установлена возможность подачи
участником отбора запросов о
разъяснении положений
объявления о проведении отбора,
а также установлено количество
таких запросов (не более пяти).
Данное ограничение установлено
для подачи запросов в системе
«Электронный бюджет». Вместе
с тем, уполномоченный орган
консультирует участников отбора
в рабочем порядке посредством
телефона, электронной почты. В
связи с этим изменение
количества запросов в системе
«Электронный бюджет» считаем
нецелесообразным. Пунктом 25
постановления Правительства РФ
№ 1782 установлено, что
взаимодействие главного
распорядителя бюджетных
средств (уполномоченного органа
по предоставлению субсидий) с
участниками отбора
осуществляется с использованием
документов в электронной форме
только в системе «Электронный
бюджет». Вместе с тем,
уполномоченный орган
консультирует участников отбора
в рабочем порядке посредством
телефона, электронной почты.



7. Уточнение состава
административно-
управленческого
персонала Просим
дополнительно уточнить
в проекте порядка вопрос
отнесения должности
шеф-повара к категориям
персонала, учитываемым
при расчете субсидии. В
настоящее время в форме
заявки (пункт 12)
выделяются две
категории:

• административно-
управленческий
персонал;

• общеотраслевые
профессии рабочих.

При этом должность
шеф-повара прямо не
отнесена ни к одной из
указанных категорий, что
создает
неопределенность при
формировании заявки. С
учетом того, что шеф-
повар фактически
выполняет функции
организации и контроля
производственного
процесса питания, а
также руководства
соответствующим
персоналом, предлагаем
прямо закрепить в
порядке отнесение
должности шеф-повара к
административно-
управленческому
персоналу. Это позволит
исключить
неоднозначное

Подпунктом г) пункта 3,
подпунктом б) пункта 22
постановления Правительства РФ
№ 1782 установлены требования
о включении в порядки
предоставления субсидий
оснований для отказа в
предоставлении субсидии,
порядка отклонения заявок и
оснований для отклонения заявок
с перечнем таких оснований.
Вместе с тем, на этапе
рассмотрения заявок проектом
предусмотрена возможность
возврата заявок на доработку,
которая позволяет участнику
отбора уточнить формальные и
технические ошибки, а на этапе
подачи заявок предусмотрена
возможность отзыва заявок
участником отбора в целях
устранения ошибок, выявленных
самостоятельно.

Принято.
7. Замечание будет учтено. В

заявку будут внесены
соответствующие изменения.



толкование и обеспечит
корректный расчет
объема субсидии.
Реализация указанных
предложений позволит:

• снизить
административные
барьеры;

• обеспечить равный
доступ к мере
поддержки;

• повысить
фактическую
вовлеченность субъектов
МСП в программу;

• сохранить баланс
между контролем за
бюджетными средствами
и задачами развития
социального
предпринимательства.

Отдельно отмечаем,
что предлагаемые
изменения не снижают
уровень контроля за
целевым использованием
бюджетных средств, а
направлены на
повышение
эффективности
применения меры
поддержки. Готовы при
необходимости принять
участие в обсуждении
проекта и предоставить
дополнительные
предложения с учетом
практического опыта
работы в сфере
дошкольного
образования.

По результатам рассмотрения замечаний (предложений) в адрес участников
публичных консультаций Самойлика Богдана и ООО Малого инновационного
предприятия «Центр развития талантов ребенка» направлены письма-уведомления
о результатах принятых решений (от 27.05.2026 № 12-02-3555/6, от 27.05.2026
№ 12-02-3556/6 соответственно).

В связи уклонением от урегулирования разногласий Самойлика Богдана,
а также в связи с принятием замечаний (предложений) ООО Малым инновационным
предприятием «Центр развития талантов ребенка» процедуры урегулирования
разногласий не проводились.

По результатам рассмотрения представленных документов установлено:
1. Процедуры ОРВ, предусмотренные порядком соблюдены.
2. Сводный отчет об ОРВ проекта муниципального нормативного правового

акта:
2.1. Форма отчета соответствует порядку.



2.2. Информация, содержащаяся в отчете об ОРВ, достаточна.
Осуществлен расчет расходов субъектов предпринимательской и иной

экономической деятельности, с применением методики оценки стандартных
издержек субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности,
возникающих в связи с исполнением требований регулирования, утвержденной
приказом Департамента экономического развития ХМАО – Югры от 30.09.2013
№ 155.

2.3. Обоснование решения проблемы предложенным способом регулирования
достаточно.

3. В проекте муниципального нормативного правового акта не выявлены
положения, вводящие избыточные обязанности, запреты и ограничения
для субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности
или способствующие их введению, а также положения, способствующие
возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и иной
экономической деятельности и местного бюджета.

4. Проект муниципального нормативного правового акта не устанавливает
новые и не изменяет ранее предусмотренные муниципальными нормативными
правовыми актами обязательные требования, которые связаны с осуществлением
предпринимательской и иной экономической деятельности и оценка соблюдения
которых осуществляется в рамках муниципального контроля, привлечения
к административной ответственности, предоставления лицензий и иных разрешений,
аккредитации, иных форм оценки и экспертизы для субъектов предпринимательской
и иной экономической деятельности.

Следовательно, не подлежит оценке на соответствие принципам,
установленным Федеральным законом от 31.07.2020 № 247-ФЗ «Об обязательных
требованиях в Российской Федерации».

Предлагается: утвердить проект постановления Администрации города
в представленной редакции (от 09.06.2026).

Представленный проект постановления Администрации города
подлежит общественной экспертизе в порядке, установленном постановлением
Администрации города от 05.02.2026 № 1025 «Об утверждении порядка проведения
общественной экспертизы проектов нормативных правовых актов, регулирующих
развитие малого и среднего предпринимательства в городе Сургуте, и признании
утратившими силу некоторых муниципальных правовых актов».

И.о. начальника
управления
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